
令和４年度双葉地方広域市町村圏組合職員（一般事務・消防）採用候補者試験公告 

 

令和３年６月１６日  

  

双葉地方広域市町村圏組合職員採用候補者試験を次により行います。 

 

双 葉 地 方 広 域 市 町 村 圏 組 合 

福島県双葉郡富岡町小浜５５３－１ 

電 話 ０２４０－２２－３３３３ 

 

１．試験職種、採用予定人員及び職務内容 

 試験職種 採用予定人員 職 務 内 容 

一般事務 １名程度 
双葉地方会館又は出先機関において事務に 

従事します。 

消  防 １名程度 
消防本部又は消防署において消防業務に 

従事します。 

従事します。  

２．受験資格 

区  分 受  験  資  格 

一般事務 

平成４年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた方で自動車 

運転免許（普通自動車以上）取得又は令和４年３月末日まで免許取得見

込みのもの。（学歴は問いません。） 

消  防 

平成１０年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた方で自動車 

運転免許（普通自動車以上「ＡＴ限定免許を除く。」）取得又は令和４年

３月末日まで免許取得見込みのもの。（学歴は問いません。） 

◎身体の基準は、次のとおりです。 

・胸 囲  身長の概ね２分の１以上であること。 

・視 力  両眼とも矯正視力が０．７以上であること。 

・聴 力  正常であること。 

・その他  精神及び身体に障害がないこと。結核性疾患、その他 

感染性疾患がないこと。 

ただし、次の各号のいずれかに該当する者は受験できません。 

（１）日本の国籍を有しない者。 

（２）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者。 

（３）国家公務員及び地方公務員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を

経過しない者。 

（４）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者。 

 



３．試験の方法 

高校卒業程度で次により行います。 

（１）第１次試験 

①教養試験 

職員として必要な一般知識及び知能について、択一式による筆記試験を行います。 

②適性検査 

一般事務  事務職員としての適応性を、正確さ、迅速さ等の作業能力の面から

みる検査です。 

  消  防  消防職員としての適応性を、性格的な面からみる検査です。 

（２）第２次試験 

第１次試験合格者に対して、次の試験を行います。 

区  分 試 験 内 容 

一般事務 小論文、個別面接 

消  防 体力測定、小論文、個別面接 

消防の第２次試験を受験される方は、医療機関において健康診断を受診のうえ、 

第２次試験受付時に必ず提出してください。なお、健康診断書の所定様式は、第１

次試験時に配布予定です。 

 

４．試験の期日、場所及び発表 

区 分 期   日 時 間 試 験 場 発   表 

第１次試験 令和 3年 9月 19日(日) 

○受  付 

9:00～9:30 

○教養試験 

10:00～12:00 

○適性検査 

12:10～12:35 

双葉地方会館 

福島県双葉郡富岡町

小浜 553-1 

【0240-22-3333】 

令和3年10月下旬頃まで

に当組合掲示場並びに当

組合ホームページ等に

て、合格者の受験番号を

掲示するほか、受験者全

員に合否の結果を通知し

ます。 

第２次試験 第１次試験合格通知の際にお知らせします。 別途通知します。 

 

５．資格調査 

第１次試験合格者について、受験資格があるかどうか、申込書に記載されていること

が正しいかどうかについて調査します。 

 

６．合格者の採用 

（１）合格者は採用候補者名簿に登載され、成績順に管理者が採用する者を決定します。

この採用候補者名簿の有効期間は原則として１年間です。 

（２）消防の採用者は、福島県消防学校に６ヵ月間入校し、初任科教養訓練を行います。 

（３）初任給は、双葉地方広域市町村圏組合の給料表によりますが、この他通勤手当、超

過勤務手当、期末手当、勤勉手当等が、それぞれの支給要件に応じて支給されます。 

（４）消防の採用者には、制服制帽のほか、活動衣、靴、ネクタイ等の被服を現品で貸与

します。 

 



７．受験手続及び受付期間 

（１）申込用紙の請求 

受験申込書交付場所 受験申込書交付場所住所 

双葉地方広域市町村圏組合

事務局総務課 

〒979-1111 

福島県双葉郡富岡町小浜 553-1 双葉地方会館【電話 0240-22-3333】 

申込用紙は、上記場所にて交付します。郵便により申込用紙を請求する場合は、封筒

の表に「職員採用試験申込用紙請求」と書いて、１２０円切手を貼った自分宛の返信

用封筒（角型２号）を必ず同封のうえ、上記交付先まで送付してください。 

（２）申込の方法 

①申込用紙に必要事項を記入して、上記の事務局総務課に提出してください。申込書

を郵送する場合は、８４円切手を貼った自分宛の封筒（長型３号）を同封し、その

表に「職員採用試験申込」と朱書のうえ、上記まで送付してください。 

②受験票を受領したときは、最近６ヵ月以内に撮影した本人の写真（上半身、脱帽、

正面向き、縦６㎝×横４．５㎝）１枚を写真欄に貼って、受験当日に必ず持参して

ください。（受験票がない場合、又は受験票に写真の貼っていない場合は、受験でき

ません。） 

（３）受付期間 

令和３年７月１４日（水）から同８月１３日（金）までの執務時間（土曜日、日曜

日及び祝日を除く午前８時３０分から午後５時１５分まで）に受付けします。 

なお、宅配便等による申込書提出の場合は、上記の執務時間到着分に限り受付けし

ます。 

また、郵便による申込書提出の場合は、８月１１日（水）までの消印のあるものに限

り受付けます。 

 

８．試験結果の開示 

第１次試験の結果については、第１次試験の不合格者に限り口頭で開示を請求するこ

とができます。開示内容は得点と順位、開示の期間は合格発表の日から１ケ月間、また、

開示の場所は、上記の事務局総務課になります。 

なお、電話、郵便等による請求では開示できません。受験者本人であることを明らか

にする書類（運転免許証、学生証、旅券等）を持参のうえ、受験者本人が直接おいでく

ださい。 

 

９．その他 

（１）申込用紙等に含まれる受験者の個人情報については、職員採用試験以外の目的には

一切使用しません。また、提出された書類は返却いたしません。 

（２）受験の際は、「ＨＢ」の鉛筆と消しゴムを持参してください。それ以外の筆記用具は

使用できません。 

（３）試験場の駐車場台数に限りがございますので、あらかじめご了承ください。また、

試験場までの公共交通機関等の状況は事前にご確認ください。 

（４）別紙「受験の際の注意事項」を必ずご確認ください。 

（５）この試験に関し不明な点は、上記の事務局総務課に問い合わせください。郵便で問

い合わせる場合は、８４円切手を貼った自分宛の封筒（長型３号）の返信用封筒を

必ず同封してください。 


